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Unternehmensnachfolge im Gesellschaftsrecht
Gestaltung der familieninternen Nachfolge und flankierende Maßnahmen

 � Vorstellung unterschiedlicher Konzepte der Unternehmens-
nachfolge
 - Familieninterne Unternehmensnachfolge
 - Familienexterne Unternehmensnachfolge
 - Unternehmensnachfolge mittels einer Stiftung

 � Wahl der richtigen Rechtsform für Familienunternehmen
 - Vor- und Nachteile der für Familienunternehmen typischen Rechtsfor-
men (KG, GmbH & Co. KG, GmbH, KGaA, AG)

 - Die für die Rechtsformwahl maßgeblichen Kriterien

 � Familieninterne Unternehmensnachfolge
 - Wesentliche Weichenstellungen/Corporate Governance
 - Dauerhaft Familienunternehmen oder Option der Öffnung für Dritte
 - Stammhalterprinzip vs. Stammesprinzip 
 - Vor- und Nachteile der Mitwirkung von Familienmitgliedern in der opera-
tiven Geschäftsführung

 � Gestaltung des Gesellschaftsvertrages einer Familien-GmbH &  
Co. KG
 - Arten der GmbH & Co. KG (typische, beteiligungsidentische und Einheits-
GmbH Co. KG)

 - Das Prinzip der Sondererbfolge im Personengesellschaftsrecht
 - Nachfolgeklauseln
 - Kündigung, Austritt, Ausschluss
 - Abfindung

 � Unternehmensnachfolge mittels einer Familien- oder Doppel-
stiftung
 - Vor- und Nachteile der Familienstiftung sowie der Doppelstiftung gegen-
über anderen Nachfolgekonzepten

 - Grundzüge der Ausgestaltung der Stiftungsmodelle

 � Flankierende familien- und erbrechtliche Maßnahmen

 � Erbschaftsteuerliche Aspekte

Dr. Axel Godron
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Erbrecht, Partner, Leiter 
Practice Area Private Client, Taylor Wessing Partner-
schaftsgesellschaft mbB, München

Dr. Maraike Ruhe
Rechtsanwältin, Fachanwältin für Handels- und Gesell-
schaftsrecht, Salary Partner, Taylor Wessing Partner-
schaftsgesellschaft mbB, Düsseldorf

TEILNEHMER
Rechtsanwälte, Unternehmensjuristen, Steuerberater, Vermögens- und Un-
ternehmensberater, Gesellschafter, Geschäftsführer

INHALT
In diesem Seminar erhalten Sie einen umfassenden Überblick über Gestal-
tungsvarianten der familieninternen Unternehmensnachfolge. 
Gegenstand sind u.a. Kriterien für die Wahl der Rechtsform sowie die vor-
ausschauende Gestaltung des Gesellschaftsvertrages. Diese wird am Beispiel 
der für Familienunternehmen häufig gewählten Rechtsform der GmbH & Co. 
KG dargestellt. Sie erfahren auch, wann eine Familien- oder Doppelstiftung 
ein geeignetes Instrument der Unternehmensnachfolge sein kann und wel-
che erb- und familienrechtlichen Maßnahmen flankierend getroffen werden 
sollten. Nicht fehlen dürfen erbschaftsteuerliche Aspekte, wobei auch auf 
wichtige Änderungen der Erbschaftsteuerreform eingegangen wird. Wertvolle 
Gestaltungstipps sowie ein gezielt praxisorientierter Blick zeichnen dieses 
Seminar besonders aus.

TERMINE | ORTE
 FR 13.10.17 Stuttgart | Pullman Stuttgart Fontana
 DI 20.03.18 München | Novotel München City
 DO 15.11.18 Frankfurt | Maritim Hotel Frankfurt

ZEIT
09:00 – 17:00 Uhr | 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PREIS
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

Ihr Beck-Bonus! Jeder Teilnehmer erhält das Buch  
„Sommer: Die Gesellschaftsverträge der GmbH & Co. KG“!

Ab 49,50 € (einfache Fahrt) 
mit dem Veranstaltungsticket!
www.beck-seminare.de

REFERENTEN THEMEN

PROFIL

Vorkenntnisse x
Neueste Rechtsprechung x x
Gestaltungstipps x x x
Interaktion x x
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www.beck-seminare.de/0372


