Referent

Prof. Dr. Bjorn Gaul

Rechtsanwalt, Fachanwalt fir Arbeitsrecht,
ist Partner bei CMS Hasche Sigle in Kéln.
Erverfligt Gber umfangreiche Erfahrungenim
Arbeitsrecht, speziell im Zusammenhang mit
Transaktionen, Umstrukturierungen,
Ausgliederung von Geschdftsbereichen,
Tarifwechsel, Personalabbau sowie
Privatisierungen.

Ihr Nutzen

Ziel des Seminars istes, Ihnen die aktuelle Rechtsprechung
und die aktuellen Gesetzesvorhaben in 2021 fiir lhren Arbeits-
bereich zu erldutern. Sie erfahren alles Wissenswerte von der
Einstellung Gber den Arbeitsvertrag bis hin zur Kiindigung.

So erhalten Sie einen klaren Uberblick tiber die Anderungen,
die sichin lhrem Arbeitsbereich ergeben. Grundkenntnisse in
diesen Bereichen sind Voraussetzung.

Zielgruppe
Rechtsanwadlte, Fachanwadlte fir Arbeitsrecht, leitende
Mitarbeiter in Personal- und Rechtsabteilungen

Weitere Seminare
zum Thema

Anmeldung: www.otto-schmidt.de/live

Fachseminare von Fiirstenberg
Fachanwaltslehrgang Arbeitsrecht

Ab 15.09.2021 in Miinchen und Diisseldorf | Ndhere Infos unter

www.fachseminare-von-fuerstenberg.de

Beschiftigtendatenschutzrecht
Moderne Arbeit nach neuen Regeln
30.11.2021, K6ln| 549,- €*

Webinar
Taktische Fallen im Kiindigungsschutzprozess
02.12.2021 | 15-1745 Uhr | 179,- €*

Webinar
Rechtsprechungsupdate Arbeitsrecht 2021
09.12.2021|10-12.45 Uhr | 179,- €*

*zzgl. MwSt.

Aktionsmodul Arbeitsrecht
Nur 39,- € monatlich fir 3 Nutzer.

Aktionsmodul
Arbeitsrecht

Jetzt 4 Wochen gratis nutzen!

www.otto-schmidt.de/aka

Verlag Dr. Otto Schmidt KG
Gustav-Heinemann-Ufer 58 - 50968 Koln - Tel. 0221 93738-656
Fax 0221 93738-969 - live@otto-schmidt.de - otto-schmidt.de/live
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Aktuelles
Arbeitsrecht 2021

Neuerungen, Fallstricke,
Gestaltungshinweise fir die
Beratungspraxis

24.11.2021, Diisseldorf

> Umsetzung der BetrVG-Modernisierung (Mitbestimmung bei
mobiler Arbeit; BR-Videositzungen, BR-Wahlen)

> Arbeitsschutz und Arbeitsformen post COVID-19
> Aktuelles zu Kiindigung und Aufhebungsvertrag




Aktuelles
Arbeitsrecht 2021
Programm

9.30-17.00 Uhr

> Deutschland nach der Bundestagswahl - die Agenda der
neuen Bundesregierung

> Aktuelles zu COVID-19 (Kurzarbeit, Arbeitsschutz)

> Anderungen durch das Betriebsratemodernisierungsgesetz
(u.a.Betriebsratswahlen, Kiindigungsschutz, Datenschutz,
Mitbestimmung bei mobiler Arbeit)

> Neues zur Frauenquote und Mutterschutz fir
Vorstandsmitglieder

> Homeoffice: Aktuelle Fragen zur Arbeitsvertragsgestaltung

> Unionsrechtliche Schranken der Personalgestellung?

> Anderung von Arbeitsbedingungen bei der Verlangerung
befristeter Arbeitsvertrage

> Diskriminierung durch arbeitgeberseitige Vorgaben in Bezug
auf das Tragen sichtbarer religioser, weltanschaulicher oder
politischer Symbole am Arbeitsplatz?

> Schadensersatz bei unterlassener Information ber
Moglichkeiten einer Arbeitszeitverldngerung

> Anspruch auf Gleichbehandlung bei Auskunft nach dem
Entgelttransparenzgesetz

> Pflicht zur unternehmensbezogenen Gleichbehandlung

> Schadensersatzanspruch bei unterlassener Zielvereinbarung

> Anrechnung anderweitigen Verdienstes bei unwiderruflicher
Freistellung

> Abgrenzung zwischen zuldssiger Vorbereitungshandlung und
unzuldssiger Wettbewerbstdtigkeit

> Unionsrechtliche Vorgaben zur H6he von Nachtschichtzulagen

> Interessenkonflikt bei einer Betriebsratsmitgliedschaft des
Datenschutzbeauftragten

> Darlegungslast eines Betriebsratsmitglieds bei der
Geltendmachung einer Benachteiligung

> Anspruch des Betriebsrats auf Beseitigung eines
mitbestimmungswidrigen Zustands?

> Mitbestimmungsrechte bei Sonderleistungen einer
(auslandischen) Konzernobergesellschaft

Literaturtipp

Gaul Aktuelles Arbeitsrecht
Herausgegeben von

RA und FAArbR Prof. Dr. Bjérn Gaul
Bearbeitet von

VorsRiLAG a.D. Dietrich Boewer
und

RA und FAArbR Prof. Dr. Bjérn Gaul
2021, 2 Bdnde je ca. 350 Seiten,
g Jahresbezugspreis fir Band 1 und 2
inklusive Beratermodul 79,- €
(zzgl. Versandkosten)

ISSN 0948-2369

Aktuelles

Mit der Reihe ,Aktuelles Arbeitsrechtinformieren sich
Personalleiter, Rechtsanwalte und Verbandsvertreter zweimal
jahrlich konzentriert und zuverldssig Gber die aktuelle
Rechtsentwicklung im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht.

Inklusive Beratermodul Gaul Aktuelles Arbeitsrecht fir die
praktische Online-Recherche.

Die Bande erscheinen 2x jahrlich im Juni und Dezember.

Jetzt hier anmelden

www.otto-schmidt.de/live

Aktuelles Arbeitsrecht 2021

| |24.11.2021, Diisseldorf
Melid Hotel

Inselstrale 2

40479 Dlsseldorf
Seminar-Nr. 5900.21.2018.0

Teilnahmebescheinigung:
Sie erhalten eine Teilnahmebescheinigung tiber 6 Zeitstunden
zum Nachweis hrer Fortbildung gem. § 15 FAQ.

Teilnahmegebiihr:
|| 549,- €(zzgl. MwWSt)

inkl. digitaler Arbeitsunterlagen, Pausengetrdanken, Mittagessen.
Ca.zwei Tage vor Seminartermin erhalten Sie Ihre Zugangs-
daten zum Download der Arbeitsunterlagen per E-Mail. Nach
Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie die Anmeldebestdtigung
und eine Rechnung.

Unsere vollstandigen AGB: www.otto-schmidt.de/agb
Anmelde-Hotline: 0221 93738-656, Fax-969, live@otto-schmidt.de

Bleiben Sie auf dem Laufenden: www.otto-schmidt.de/newsletter
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