
Ihre Karrierevorteile Studiengang in Kürze Compliance weiterdenken... 

Masterstudiengang

LL.M. COMPLIANCE

Universität Regensburg

Studiendauer:
Zwei Semester  zzgl. drei Monate Masterthesis 

Studienbeginn:
September

Kurze Präsenzphasen:
Eine Einführungswoche und acht Präsenzwochen-
enden - jeweils einmal im Monat (in der Regel von 
Donnerstag bis Samstag).

Kursort:
Universität Regensburg 

Studiengebühren:
12.600 Euro
In den Studiengebühren sind die Kosten für die 
Teilnahme an den Veranstaltungen und Prüfun-
gen, die Studienunterlagen sowie die Nutzung der 
digitalen Datenbanken der UR enthalten.

Informationen:
Lehrstuhl Prof. Dr. Frank Maschmann
Frau Gisela Schober
Tel. 0941/943-2647, Fax - 4495
Email: master.compliance@ur.de 
Homepage: www.compliance-ur.de

Wissenschaftlich fundierte und an den        
Erfordernissen der Unternehmenspraxis 
ausgerichtete Fortbildung.

Erwerb eines international anerkannten 
akademischen Mastergrads mit deutsch-
landweit einzigartiger Spezialisierung                                                                                
(LL.M. Compliance).

Exzellente Vermittlung des Fachwissens 
zur Wahrnehmung von Compliance-    
Funktionen in Unternehmen sowie in der 
externen Beratung.

Abrundung der rechts- und organisations-
wissenschaftlichen Inhalte durch Kursein-
heiten zur Psychologie und Verhaltens-
ökonomik der Compliance.

Hochkarätige Referenten aus Wissenschaft 
und Praxis.

Studium im stilvollen Ambiente des 
UNESCO Weltkulturerbes von Regensburg.



Studieninhalte

Modul 2: Organisation der Compliance
Compliance Organisation (mit Übung)
Risikomanagement (mit Übung)

Modul 1: Grundlagen der Compliance
Einführung, Corporate Governance und Compliance
Haftung aus zivil- und gesellschaftlicher Perspektive
Haftung aus strafrechtlicher Perspektive
Corporate Social Responsibility, Zertifizierung und 
Qualitätssicherung von CMS

Modul 3: Compliance Kultur 
Psychologie der Compliance (mit Übung)
Verhaltensökonomik der Compliance (mit Übung)

Modul 4: Compliance-Kommunikation
Kommunikation I (Top-Down: Ethikrichtlinien)
Kommunikation II (Bottom-up: Hinweisgebersysteme)
Kommunikation III (Lernen, Verhaltensänderungen in 
Organisationen)

Modul 5: Überwachung & Durchsetzung
Mitarbeiterkontrolle
Internal Investigations (mit Fallstudien)
Zivil-und arbeitsrechtliche Sanktionen
Begleitung behördlicher Ermittlungen (mit Fallstudien)

Vertiefungs-/Wahlpflichtmodule (“3 aus 6”)
Modul 6: Kartellrecht
Modul 7: Korruptionsprävention
Modul 8: Kapitalmarktrecht
Modul 9: Medizin und Pharmazie
Modul 10: Arbeitsrecht und Beschäftigtendatenschutz
Modul 11: Tax Compliance

Abschlussmodul
Modul 12: Mastermodul

Universität Regensburg

LL.M. Compliance DIE GANZE WELT DER COMPLIANCE IN ZWEI SEMESTERN

Jedes Unternehmen benötigt Maßnahmen, die gewährleisten, 

dass Rechtsvorschriften eingehalten werden. Denn Regelverstöße 

kommen teuer zu stehen und gefährden die Reputation. Hier setzt 

die Compliance an. Ihre Aufgabe besteht darin, den Unterneh-

mensangehörigen die rechtlichen Vorgaben so klar wie möglich zu 

vermitteln und für ihre Durchsetzung zu sorgen. Nur so können 

Geschäftsführer, Vorgesetzte und Mitarbeiter vor straf- und zivil-

rechtlicher Haftung bewahrt werden.

Das zweisemestrige Studium vermittelt das aktuelle rechtliche, be-

triebswirtschaftliche und organisatorische Wissen in den Fächern 

Compliance Management System, Corporate Governance und 

Corporate Social Responsibility. In den Wahlmodulen können be-

sondere Interessenschwerpunkte gesetzt werden, wie etwa in den 

Bereichen „Medizin und Pharmazie“, „Kapitalmarktrecht“ oder „Tax 

Compliance“. Abgerundet wird das Angebot durch interdisziplinäre 

Kurse in Psychologie der Compliance, Ökonomik der Compliance 

(Anreizwirkungen und Anreizsteuerung in Vergütungssystemen) 

und Changemanagement. Fallstudien sorgen für die unmittelbare 

Anwendung des theoretisch erworbenen Wissens. In der Master-

arbeit stellen die Teilnehmer unter Beweis, dass sie praktische 

Probleme des Compliance-Managements rechtssicher, interessen-

gerecht und auf dem neuesten Stand von Rechtsprechung und 

Lehre lösen können.

Hochkarätige Referenten aus Wissenschaft und Praxis mit langer 

Berufserfahrung haben den Studiengang entwickelt. Sie bürgen für 

den hohen Standard und eine exzellente Vermittlung des Stoffes. 


