
Wir setzen uns mit großem Nachdruck für die Förderung gleicher Karrierechancen für Frauen 
und Männer ein. In den letzten Jahren haben wir viel dafür getan, den Anteil an Anwältinnen 
bei Hengeler Mueller zu erhöhen. 

Wir freuen uns, wenn wir unsere Begeisterung für die Tätigkeit als Anwältinnen im  inter-
natio nalen Wirtschaftsrecht teilen können. Aus diesem Grund veranstalten wir am 29. 
Oktober 2021 einen exklusiven Workshop für interessierte herausragende Juristinnen. Wir 
wollen gern mit Ihnen diskutieren, wie Gender Equality bei Hengeler Mueller gelebt und 
gefördert wird. Außer dem wird Ihnen die gefragte Führungskräftetrainerin Marion Knaths 
die verborgenen Spielregeln genderspezifi scher Kommunikation näherbringen.*

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis zum 3. Oktober 2021 an:

Raphaela Weinhold, Referentin HR Legal – raphaela.weinhold@hengeler.com

Hengeler Mueller Partnerschaft von Rechtsanwälten mbB, Benrather Str. 18-20, 40213 Düsseldorf

   www.hengeler.com/de/karriere/veranstaltungen/female-talent

  WORKSHOP FemaleTalent@Hengeler
29. Oktober 2021 in Düsseldorf mit Begrüßungsdinner am Vorabend

*Wir werden Sie rechtzeitig darüber informieren, ob eine Präsenzveranstaltung tatsächlich stattfinden kann oder ob wir 
auf ein digitales Format ausweichen werden.


