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Veranstaltungskalender I/2019

Fachanwalts-Lehrgang Strafrecht

ARBER-Seminare GmbH

Start: 04.04.2019 | Leipzig

www.ARBER-seminare.de

Preis: 1.990,– € (USt.-befreit) / Rabatt f. Junganwälte

Strafrecht

 
A
nw
al
ts
fo
rt
bi
ld
un
g

Seminar Medical Device Regulatory Affairs

ZWW der Universität Augsburg

14. – 30.03.2019 | Universität Augsburg

www.zww.uni-augsburg.de/mdra

Preis: 3.500,– € – 5 % Frühbucherrabatt bis zum 31.01.2019

Medizinrecht

Fachanwaltslehrgang Medizinrecht

DeutscheAnwaltAkademie/ARGE Medizinrecht im DAV

02.05.– 28.09.2019 | Köln (6 x 3 Tage)

www.anwaltakademie.de 

Preis: 2.405,– €/Rabatte f. Jung., ARGE, DAV, keine USt.

Medizinrecht

Fachanwalts-Lehrgang Sozialrecht

ARBER-Seminare GmbH

Start: 21.03.2019 | Leipzig

www.ARBER-seminare.de

Preis: 1.990,– € (USt.-befreit) / Rabatt f. Junganwälte

Sozialrecht
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Verkehrsrecht 2019 (3 Themen á 5 Stunden)

DeutscheAnwaltAkademie

22./23.02.2019 in Frankfurt und 08./09.03.2019 in 
Dortmund | je 3 x 5 Stunden

www.anwaltakademie.de *Fortbildungsveranstaltung nach § 15 FAO

Preis: ab 145,– € je 5 Stunden, zzgl. USt.

Verkehrsrecht

Fachanwaltslehrgang Strafrecht

DeutscheAnwaltAkademie/ARGE Strafrecht im DAV

28.03.– 29.06.2019 | Frankfurt a. M. (6 x 3 Tage)

www.anwaltakademie.de 

Preis: 2.405,– €/Rabatte f. Jung., ARGE, DAV, keine USt.

Strafrecht

Fachanwaltslehrgang Sportrecht

DeutscheAnwaltAkademie

21.02.– 25.05.2019 | Frankfurt a. M. (6 x 3 Tage)

www.anwaltakademie.de 

Preis: 2.735,– €/Rabatte f. Junganw. und DAV, keine USt.

Sportrecht

Fachanwalts-Lehrgang Medizinrecht

ARBER-Seminare GmbH

Start: 21.03.2019 | Stuttgart |  
ESF-gefördert f. Ba-Wü.

www.ARBER-seminare.de

Preis: 1.990,– € (USt.-befreit) / Rabatt f. Junganwälte

Medizinrecht
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Fachanwalts-Lehrgang Familienrecht

ARBER-Seminare GmbH

Start: 07.03.2019 | Frankfurt /M. |  
mit Durchführungsgarantie | ESF-gefördert f. Ba-Wü.

www.ARBER-seminare.de

Preis: 1.990,– € (USt.-befreit) / Rabatt f. Junganwälte

Familienrecht
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14. Jahresarbeitstagung Medizinrecht*

Deutsches Anwaltsinstitut e.V.

01.03.2019 – 02.03.2019 | Berlin | 
Fr. 9.00 – 17.00 Uhr, Sa. 9.00 – 12.45 Uhr

www.anwaltsinstitut.de *Fortbildungsveranstaltung nach § 15 FAO

Preis: 695,– € (USt.-befreit)

Medizinrecht

31. Sozialrechtliche Jahresarbeitstagung*

Deutsches Anwaltsinstitut e.V.

08.03.2019 – 09.03.2019 | Köln | 
Fr. 9.00 – 18.30 Uhr, Sa. 9.00 – 12.30 Uhr

www.anwaltsinstitut.de *Fortbildungsveranstaltung nach § 15 FAO

Preis: 525,– € (USt.-befreit)

Sozialrecht
Aus- und Weiterbildungsanzeigen  
auch online!
Ihre Aus und Weiterbildungsanzeige erscheint auch online unter
www.beck-stellenmarkt.de/Veranstaltungen

•  Erhöhte Reichweite durch Online-Präsenz  
von 6 Wochen

• Präsentation als Teaser- und Layout-Variante

• Verlinkung auf URL, falls angegeben 



Erhältlich im Buchhandel oder bei: beck-shop.de | Verlag C.H.BECK oHG · 80791 München | kundenservice@beck.de | Preise inkl. MwSt. | 134540

 facebook.com/verlagCHBECK     LinkedIn.com/company/Verlag-C-H-Beck     twitter.com/CHBECKRecht 

Ideal für

Richter, Rechtspfleger, Verwalter ebenso wie für die Gläubi-
ger- und Schuldnerseite, also insbesondere Rechtsanwälte, 
Steuerberater, Gerichtsvollzieher, Banken, Versicherungen, 
Verbrauchervereine und Schuldnerberater.

Ihre starke Stütze  
fürs Insolvenzverfahren.

Der Nerlich/Römermann

kommentiert alle für das Insolvenzverfahren wichtigen 
Vorschriften:

ÌÌ die gesamte Insolvenzordnung
ÌÌ das internationale Insolvenzrecht
ÌÌ die insolvenzrechtliche Vergütungsverordnung.

Der Kommentar überzeugt durch seinen gut strukturierten 
Aufbau. Jedem Paragraphen ist eine klare Gliederung 
vorangestellt, es folgen einleitende Hinweise auf den Norm-
zweck und die weiteren Erläuterungen und schließlich eine 
Zusammenfassung der praxisrelevanten Neuerungen.

Umfassende Aktualisierung

Die 37. Auflage ist auf dem Stand Oktober 2018. Es wurden 
die ersten Teile des Planverfahrens aktualisiert. Darunter 
die §§ 217, 223-225, 245-253, 255 sowie 259. Darüber hinaus 
wurden der Art. 102a EGInsO und Art. 102c mit den §§ 1-26 
EGInsO komplett neu kommentiert.

Nerlich/Römermann
Insolvenzordnung · InsO

37. Auflage. 2019. Rund 4370 Seiten. 
Im Leinenordner 
€ 114,– Vorteilspreis
mit Aktualisierungsservice*)
ISBN 978-3-406-44416-6
€ 162,– ohne Aktualisierungsservice
ISBN 978-3-406-50143-5
Neu im Januar 2019

   beck-shop.de/1787

*)  Der Aktualisierungsservice von C.H.BECK:  
Sie erhalten alle Ergänzungslieferungen automatisch 
zum jeweiligen Preis. Nach Erhalt von 3 Ergänzungs
lieferungen können Sie den Service jederzeit kündigen. 

DIE VORTEILE AUF EINEN BLICK

 Ì umfassend mit kompletter InsO und internatio-

nalem Insolvenzrecht

 Ì aktualisiertes Insolvenzplanverfahren

 Ì kompetente Kommentierung durch ein praxis-

erfahrenes Autorenteam

AKTUELL
INSOLVENZPLAN-
VERFAHREN
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Ideal für

Richter, Rechtspfleger, Verwalter ebenso wie für die Gläubi-
ger- und Schuldnerseite, also insbesondere Rechtsanwälte, 
Steuerberater, Gerichtsvollzieher, Banken, Versicherungen, 
Verbrauchervereine und Schuldnerberater.

Ihre starke Stütze  
fürs Insolvenzverfahren.

Der Nerlich/Römermann

kommentiert alle für das Insolvenzverfahren wichtigen 
Vorschriften:

ÌÌ die gesamte Insolvenzordnung
ÌÌ das internationale Insolvenzrecht
ÌÌ die insolvenzrechtliche Vergütungsverordnung.

Der Kommentar überzeugt durch seinen gut strukturierten 
Aufbau. Jedem Paragraphen ist eine klare Gliederung 
vorangestellt, es folgen einleitende Hinweise auf den Norm-
zweck und die weiteren Erläuterungen und schließlich eine 
Zusammenfassung der praxisrelevanten Neuerungen.

Umfassende Aktualisierung

Die 37. Auflage ist auf dem Stand Oktober 2018. Es wurden 
die ersten Teile des Planverfahrens aktualisiert. Darunter 
die §§ 217, 223-225, 245-253, 255 sowie 259. Darüber hinaus 
wurden der Art. 102a EGInsO und Art. 102c mit den §§ 1-26 
EGInsO komplett neu kommentiert.

Nerlich/Römermann
Insolvenzordnung · InsO

37. Auflage. 2019. Rund 4370 Seiten. 
Im Leinenordner 
€ 114,– Vorteilspreis
mit Aktualisierungsservice*)
ISBN 978-3-406-44416-6
€ 162,– ohne Aktualisierungsservice
ISBN 978-3-406-50143-5
Neu im Januar 2019

   beck-shop.de/1787

*)  Der Aktualisierungsservice von C.H.BECK:  
Sie erhalten alle Ergänzungslieferungen automatisch 
zum jeweiligen Preis. Nach Erhalt von 3 Ergänzungs
lieferungen können Sie den Service jederzeit kündigen. 

DIE VORTEILE AUF EINEN BLICK

 Ì umfassend mit kompletter InsO und internatio-

nalem Insolvenzrecht

 Ì aktualisiertes Insolvenzplanverfahren

 Ì kompetente Kommentierung durch ein praxis-

erfahrenes Autorenteam

AKTUELL
INSOLVENZPLAN-
VERFAHREN

Erhältlich im Buchhandel oder bei: beck-shop.de | Verlag C.H.BECK oHG · 80791 München | kundenservice@beck.de | Preise inkl. MwSt. | 169785

 facebook.com/verlagCHBECK     LinkedIn.com/company/Verlag-C-H-Beck     twitter.com/CHBECKRecht 

Verfahrenskosten schnell und  
sicher feststellen.

Der bewährte Kommentar

bietet in der bewährten Tradition der gelben Kommentare 
eine aktuelle Erläuterung der wichtigsten kostenrechtli-
chen Vorschriften: 

ÌÌ GKG mit Kostenverzeichnis
ÌÌ FamGKG mit Kostenverzeichnis
ÌÌ JVEG

Im Anhang abgedruckt sind die Kostenverfügung und zahl-
reiche weitere kostenrechtliche Vorschriften, wie z. B. BNotO, 
BRAO, EBAO, JVKostG, PatKostG, ZwVwV.

Die neue Auflage

enthält zahlreiche Änderungen von GKG, FamGKG und JVEG, 
darunter die Einführung der elektronischen Akte, das Gesetz 
zur Durchführung der VO über Insolvenzverfahren und 
das Gesetz zur Einführung einer Musterfeststellungklage. 

Von den Kostenrechtsexperten

Karl-Josef Binz, DirAG a.D.; Josef Dörndorfer, 
Rechtspflegedirektor a.D., Hochschule für den öffentlichen 
Dienst und Prof. Dr. Dr. h.c. Walter Zimmermann, VPräsLG 
a.D.

Schnelle Auskunft

für Richter, Rechtsanwälte, Notare, Rechtspfleger, Kosten-
beamte, Bezirksrevisoren, Bürovorsteher, Familienrechtler, 
Sachverständige, Dolmetscher, Übersetzer, ehrenamtliche 
Richter.

Binz/Dörndorfer/Zimmermann 
GKG, FamGKG, JVEG

4. Auflage. 2019. XVI, 1028 Seiten.  
In Leinen € 109,–
ISBN 978-3-406-72422-0
Neu im Dezember 2018

   beck-shop.de/23986196

KOSTENRECHT  
KOMPAKT KOMMENTIERT

 Ì klare Strukturen, übersichtliche Darstellung

 Ì schnelles Finden der Normen 

 Ì mit allen aktuellen Änderungen

…ein sehr zu empfehlendes, nützliches 
Werk, das die wichtigsten Kosten
vorschriften (…) in einem handlichen 
Band zusammenführt und praxisgerecht 
erläutert. 

Dr. Martin Menne, RiKG in: Rechtspfleger- 
Studienhefte 03/2014, zur Vorauflage
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Topaktuell in 3. Auflage

Die Neuauflage berücksichtigt neben vielen höchstrichterli-
chen Urteilen vor allem die im Dezember 2018 beschlossene 
2. Stufe der sogenannten Mietpreisbremse (MietAnpG 
2019) und ihre praktischen Konsequenzen für Vermieter. 
Darüber hinaus findet sich ein Kapitel zum neuen Daten-
schutzrecht mit vielen praktischen Tipps und weiterführen-
den Links zu Mustern und Handreichungen für Vermieter.

Praxisnah und leicht verständlich. Ein schnelles Nachschlage-
werk für Vermieter.

in: Haus & Grund Magazin 7/2015, zur Vorauflage

… eine wichtige Fundgrube.

Dr.-Ing. Jürgen Gante, in: immobilien & bewerten 04/2013, zur 1. Auflage

Mit Sicherheit gut vermietet.

Richtig vermieten

ist eine anspruchsvolle Aufgabe, zu der dieses Buch kompe-
tenten juristischen Rat bietet: 

ÌÌ Auswahl der Mieter, Besichtigung
ÌÌ Vertrag, Kaution, Übergabe
ÌÌ Abrechnung Betriebskosten, Mieterhöhung, Reparaturen, 
bauliche Veränderungen und Modernisierung durch den 
Vermieter, Instandhaltung
ÌÌ Kündigung und Rückgabe
ÌÌ Schönheitsreparaturen, Renovierung u.v.m.

Besonders hilfreich

für die tägliche Praxis sind zahlreiche Formulierungsbei-
spiele, Muster und Praxistipps, weiterführende Links und 
die Übersicht zu wichtigen Urteilen. Ein ausführliches Sach-
verzeichnis ermöglicht den schnellen gezielten Zugriff.

Herrlein
Richtig vermieten 
Rechtssicherheit für Vermieter 

3. Auflage. 2019. 380 Seiten.  
Kartoniert € 26,90
ISBN 978-3-406-73015-3
Neu Ende Januar 2019

   beck-shop.de/25673275

JETZT MIT DER NEUEN  
»MIETPREISBREMSE«

 Ì Topaktuell mit neuem Mietrecht (MietAnpG 2019) 

 Ì und neuem Datenschutzrecht (DS-GVO).

 Ì Praxisorientierte, kompakte Darstellung 

 Ì mit zahlreichen Tipps und Mustern.



BECK Stellenmarkt
Deutschlands große Jobbörse  
für Juristen und Steuerexperten

Die ideale Kombination aus Online plus Print

Mit dem BECK  Stellenmarkt bieten wir Ihnen das Erfolgsprodukt für Ihre Suche nach Juristen und Steuerexperten. Nur 
mit der Kombination aus einer Online- und Print-Veröffentlichung stellen Sie sicher, dass Sie Ihre Zielgruppen optimal 
erreichen. Die Reichweite für Ihre Suche liefert die Online-Veröffentlichung, sowie die Präsenz im Stellenmarkt der NJW. 
Die Experten aus den Fachbereichen erreichen Sie über die Beilage BECK  Stellenmarkt.

Online

• über 3.000 Stellenangebote jährlich

• ca. 5 Millionen Page Impressions/Jahr

• je nach Position bis zu 1.600 Klicks auf  
eine Stellenanzeige (innerhalb der Laufzeit)

• Stellenanzeigen auf beck-stellenmarkt.de binnen  
24 Stunden nach Auftragseingang

Print

• Auflage ca. 90.000 Exemplare

• Reichweite ca. 145.000 Leser

• Bezug im Abonnement

• Zitiertitel

• Pflichtlektüre für Juristen (NJW) und Steuerberater (DStR)

• wöchentliche Erscheinung in NJW plus Beilage  
BECK Stellenmarkt in bis zu 18 weiteren Fachtiteln*:  
BKR, DStR, EuZW, GRUR, IStR, MMR, MwStR, NStZ, NVwZ,  
NZA, NZBau, NZFam, NZG, NZI, NZM, NZS, ZD und ZEV

* abhängig von der Erscheinungsweise

Höchste ReichweiteSchnelle Online-Veröffentlichung

Verlag C.H.BECK oHG 
Media-Beratung
Wilhelmstraße 9 
80801 München

Kontakt  
Tel. (089) 3 81 89 – 687
mediaberatung@beck.de
www.beck-stellenmarkt.de

Erhältlich im Buchhandel oder bei: beck-shop.de | Verlag C.H.BECK oHG · 80791 München | kundenservice@beck.de | Preise inkl. MwSt. | 170012
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Topaktuell in 3. Auflage

Die Neuauflage berücksichtigt neben vielen höchstrichterli-
chen Urteilen vor allem die im Dezember 2018 beschlossene 
2. Stufe der sogenannten Mietpreisbremse (MietAnpG 
2019) und ihre praktischen Konsequenzen für Vermieter. 
Darüber hinaus findet sich ein Kapitel zum neuen Daten-
schutzrecht mit vielen praktischen Tipps und weiterführen-
den Links zu Mustern und Handreichungen für Vermieter.

Praxisnah und leicht verständlich. Ein schnelles Nachschlage-
werk für Vermieter.

in: Haus & Grund Magazin 7/2015, zur Vorauflage

… eine wichtige Fundgrube.

Dr.-Ing. Jürgen Gante, in: immobilien & bewerten 04/2013, zur 1. Auflage

Mit Sicherheit gut vermietet.

Richtig vermieten

ist eine anspruchsvolle Aufgabe, zu der dieses Buch kompe-
tenten juristischen Rat bietet: 

ÌÌ Auswahl der Mieter, Besichtigung
ÌÌ Vertrag, Kaution, Übergabe
ÌÌ Abrechnung Betriebskosten, Mieterhöhung, Reparaturen, 
bauliche Veränderungen und Modernisierung durch den 
Vermieter, Instandhaltung
ÌÌ Kündigung und Rückgabe
ÌÌ Schönheitsreparaturen, Renovierung u.v.m.

Besonders hilfreich

für die tägliche Praxis sind zahlreiche Formulierungsbei-
spiele, Muster und Praxistipps, weiterführende Links und 
die Übersicht zu wichtigen Urteilen. Ein ausführliches Sach-
verzeichnis ermöglicht den schnellen gezielten Zugriff.

Herrlein
Richtig vermieten 
Rechtssicherheit für Vermieter 

3. Auflage. 2019. 380 Seiten.  
Kartoniert € 26,90
ISBN 978-3-406-73015-3
Neu Ende Januar 2019

   beck-shop.de/25673275

JETZT MIT DER NEUEN  
»MIETPREISBREMSE«

 Ì Topaktuell mit neuem Mietrecht (MietAnpG 2019) 

 Ì und neuem Datenschutzrecht (DS-GVO).

 Ì Praxisorientierte, kompakte Darstellung 

 Ì mit zahlreichen Tipps und Mustern.



BERATUNG  
DIE INS GEWICHT FÄLLT

hays.de/legal

Rechtsanwalt für den Bereich Arbeitsrecht  
Berlin
Für den Berliner Standort dieser überaus gut aufgestellten Wirtschaftskanzlei suchen 
wir einen Rechtsanwalt (m/w/d) für den Bereich Arbeitsrecht. Der Schwerpunkt Ihrer 
Tätigkeit wird in der Beratung von in- und ausländischen Unternehmen bei sämtli-
chen arbeitsrechtlichen Fragestellungen liegen. Sie haben den Fachanwaltslehrgang 
für Arbeitsrecht erfolgreich abgeschlossen, verfügen über überdurchschnittliche 
juristische Qualifikationen sowie hervorragende Englischkenntnisse? Darüber hinaus 
zeichnen Sie sich durch Teamfähigkeit, Kreativität und Eigeninitiative aus? Unterneh-
mergeist und die Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen, sind für Sie selbst-
verständlich? Dann erwartet Sie hier neben einer angemessenen Balance zwischen 
beruflichem Engagement und privater Lebensgestaltung ein ausgezeichnetes Gehalt, 
tolle Zukunfts- und Entwicklungsperspektiven sowie eine offene und kollegiale 
Arbeitsatmosphäre. Bei Interesse erfahren Sie gerne mehr über diese spannende 
Vakanz. (NP368807/9 – Daniel Schüßler)

Contract-/Claim Manager im Bereich Energiewirtschaft (Onshore, PV & Solar) 
Karlsruhe oder Stuttgart
Für ein börsennotiertes Energieversorgungsunternehmen suchen wir Verstärkung 
in der Funktion eines Contract-/Claim Managers (m/w/d). Der Bereich Contract-/
Claim Management innerhalb der Funktionaleinheit Einkauf ist konzernweit für die 
Bearbeitung und Verhandlung von sämtlichen Lieferanten-Claims verantwortlich. Mit 
einschlägiger Berufserfahrung im Contract-/Claim Management mit Bezug zum Lie-
ferantenmarkt sind Sie mitverantwortlich für die Erstellung und Verhandlung von hoch-
volumigen Einkaufsverträgen, die Analyse von Verträgen sowie deren Risikobewertung 
und die eigenständige Bearbeitung, Dokumentation und Abwehr eingehender Fremd-
Claims sowie der Aufarbeitung und Durchsetzung von Eigen-Claims. Haben Sie ein 
erfolgreich abgeschlossenes Studium (Uni/FH/DH) in Rechts-, Ingenieur-, Wirtschafts-
wissenschaften oder vergleichbare Studiengänge und einschlägige Berufserfahrung im 
Contract-/Claim Management? Dann könnte diese Vakanz genau die richtige Stelle für 
Sie sein! Lassen Sie uns einfach darüber sprechen. (NP391641/1 – Markus Wienforth)

Volljurist im kollektiven Arbeitsrecht 
Berlin
Für unseren Kunden suchen wir einen Volljuristen (m/w/d) im kollektiven Arbeits-
recht. Neben dem Verhandeln und Erstellen von Betriebsvereinbarungen steuern Sie 
Tarifverhandlungen und wirken bei der Anfertigung von Tarifverträgen mit. Darüber 
hinaus beteiligen Sie sich an Organisationsveränderungen, strategischen Projekten 
des Personalbereichs und fertigen Vorlagen und Berichte für die Geschäftsführung. 
Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung im Kollektivarbeitsrecht? Sie zeich-
net Verhandlungs- und Kommunikationsstärke in Verbindung mit hoher Beratungs- 
und Lösungskompetenz sowie Gestaltungswillen und Interesse an betrieblichen 
Themen sowie an Trends in der Personalarbeit aus? Dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung. (NP395145/5 – Carl von Duhn)

Rechtsanwalt für den Bereich Kapitalmarktrecht 
München
Sie als Rechtsanwalt (m/w/d) beraten Unternehmen und Unternehmer beim Börsen-
gang, bei der Begebung von öffentlichen Anleihen und Wandelschuldverschreibungen, 
Kapitalmarkttransaktionen, Hauptversammlungen, Übernahmen und allen sonstigen 
Themen im Aktien- und Kapitalmarktrecht. Von Ihnen werden verhandlungssichere 
Englischkenntnisse, mindestens befriedigende Examina und Spaß an herausfordernder 
Arbeit erwartet. Darüber hinaus sollten Sie über erste Berufserfahrung im Bereich 
Kapitalmarktrecht verfügen. Im Gegenzug bietet man Ihnen sehr gute Aus- und Wei-
terbildungsmöglichkeiten sowie eine tolle Perspektive. Dann sprechen Sie mit einem 
unserer Berater über diese reizvolle Position. Gerne informieren wir Sie über weitere 
Details. (NP383217/9 – Kathrin Totsche)

Rechtsanwalt für den Bereich Gesellschaftsrecht 
Düsseldorf
Für unseren Kunden, eine äußerst renommierte Wirtschaftskanzlei, suchen wir einen 
Rechtsanwalt (m/w/d) zur Verstärkung im Bereich Corporate. Die Beratungsschwer-
punkte der Praxis liegen im Bereich der Unternehmenskäufe und -verkäufe (M&A), 
Umwandlungen, der Gestaltung und Implementierung von Joint Ventures sowie 
bei Private-Equity-Transaktionen. Außerhalb des Transaktionsgeschäftes berät die 
Sozietät in allen Fragen des Gesellschafts- und Handelsrechts. Sie haben Ihre Examina 
überdurchschnittlich erfolgreich absolviert und verfügen über verhandlungssichere 
Englischkenntnisse? Vielleicht haben Sie in diesem Bereich auch schon erste Berufser-
fahrung sammeln können und möchten sich beruflich wie persönlich weiterentwickeln? 
Wir freuen uns auf Sie. (NP393874/9 – Dominic Knörr)

Senior Trade Compliance Manager 
Frankfurt am Main 
Für ein führendes und weltweit agierendes Transport- und Logistikunternehmen  
(in 130 Ländern aktiv) suchen wir einen Senior Trade Compliance Manager (m/w/d). 
Sie unterstützen in dieser Position den Chief Compliance Officer in den Themen 
Außenwirtschaftsrecht und Sanktionslistenprüfung und wirken aus der Konzernzen-
trale darauf hin, dass die weltweiten Konzerngesellschaften die Regularien für den 
internationalen Warenverkehr einhalten. Sie steuern die regionalen und lokalen Trade 
Compliance Manager und haben die Hauptverantwortlichkeit für den Themenbereich 
Trade Compliance. Finden Sie sich in dieser Tätigkeitsbeschreibung wieder? Diese 
Gelegenheit sollten Sie nutzen. Sprechen Sie mit uns über weitere Details. Man freut 
sich, Sie kennenzulernen. (NP390092/1 – Markus Wienforth)

Rechtsanwalt für den Bereich Real Estate 
Frankfurt am Main 
Diese internationale Anwaltskanzlei sucht einen Rechtsanwalt (m/w/d) für den 
Bereich Immobilienrecht. Sie beraten nationale und internationale Mandanten in 
allen Bereichen des Immobilienwirtschaftsrechts sowie bei Immobilientransaktionen. 
Neben der Gestaltung und Verhandlung von Kaufverträgen werden die rechtliche 
Beratung von Projektentwicklern, internationalen Investoren und Investmentfonds, 
Family Offices sowie Bestandshaltern von Immobilien eine große Rolle spielen. Sie 
können Ihre grundlegenden juristischen Kenntnisse durch überdurchschnittliche 
Examensnoten belegen und haben bereits erste Berufserfahrung im Bereich Immobi-
lienrecht gesammelt? Zudem sind Sie in der Lage, auch englischsprachige Mandanten 
souverän zu betreuen? Sprechen Sie mit uns. (NP395365/9 – Johanna Weber)

Volljurist als Legal Counsel (Generalist) 
Frankfurt
Für ein multinationales Industrieunternehmen suchen wir als Neubesetzung für den 
europäischen Markt einen Legal Counsel (m/w/d). Das Unternehmen ist in der chemi-
schen und petrochemischen Industrie tätig und verfügt über Produktionseinheiten in 
Brasilien, den USA, Mexico und Deutschland sowie 16 regionalen Niederlassungen in 
anderen Ländern. Als Legal Counsel sind Sie der erste Ansprechpartner für rechtliche 
Angelegenheiten im Unternehmen auf dem europäischen Markt und unterstützen das 
Management in allgemeinen und strategischen Fragen. Haben Sie schon erste Erfah-
rungen als Rechtsanwalt in einer Kanzlei oder idealerweise als Syndikus im Umfeld 
einer produzierenden Industrie gesammelt? Melden Sie sich doch einfach bei uns. 
(NP393623/1 – Markus Wienforth)

Wir stellen Ihnen gerne kostenlos weitere interessante Positionen vor, verschaffen Ihnen einen allgemeinen 
Marktüberblick und laden Sie zu einem vertraulichen Gespräch ein. Schicken Sie uns Ihren Lebenslauf per 
E-Mail an antonia.fickel@hays.de bzw. oezge.unkan@hays.de oder rufen Sie uns an.

Inhouse – Hamburg
Tamara Amlung, Tel. +49 (0)511 64641 224 
Kai Lapöhn, Tel. +49 (0)40 300 859 353 
Jennifer Ann Martin, Tel. +49 (0)40 300 859 340 
Felix Pörtner, Tel. +49 (0)511 64641 241 
Carl von Duhn, Tel. +49 (0)40 300 859 159

Inhouse – München
Tim Müller Tel. +49 (0)89 512 669 344 
Ludwig Bauer Tel. +49 (0)89 512 669 146

Inhouse – Mannheim
Markus Wienforth, Tel. +49 (0)621 1788 1227

Inhouse – Frankfurt
Corinna Kusserow, Tel. +49 (0)69 300 882 1271
Maxime Franke, Tel. +49 (0)69 300 882 1274 

Kanzlei – deutschlandweit
Kathrin Totsche, Tel. +49 (0)69 300 882 1279
Achim Schäfer-Belot, Tel. +49 (0)69 300 882 1277
Daniel Schüßler, Tel. +49 (0)69 300 882 1114
Desirée Grunow, Tel. +49 (0)69 300 882 1223
Dominic Knörr, Tel. +49 (0)69 300 882 1342 
Jessica Zapp, Tel. +49 (0)69 300 882 1219 
Johanna Weber, Tel. +49 (0)69 300 882 1295

Juristen in Arbeitnehmerüberlassung –  
deutschlandweit
Marvin Posthumus, Tel. +49 (0)621 1788 1960
Tobias Schuhmacher, Tel. +49 (0)621 1788 2216 
Dominik Heilig, Tel. +49 (0)341 1245 6311




